Feuille d’évaluation pour le soutien du comportement d’apprentissage et des compétences sociales

Sur base de l’analyse du comportement d’apprentissage et des compétences sociales, des objectifs et des stratégies d’action sont développés. Après un certain temps, les résultats et les processus sont évalués. Cette feuille d’évaluation peut vous y aider.
	Domaine à encourager selon le plan de promotion (sous-compétences)
	Objectif convenu 


	Evaluation
1 = tout à fait réussi
6 = non réussi 

Soi-même Autre
	Qu’est-ce qui a été surtout utile pour atteindre l’objectif?


	Qu’est-ce qui a éventuellement empêché d’atteindre l’objectif?


	Conclusion

	Comportement d’apprentissage

	Perception
	
	
	
	
	
	

	Orientation de l’objectif
	
	
	
	
	
	

	Capacité de Concentration


	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Compétences personnelles et compétences sociales

	Aptitude  à coopérer 
	
	
	
	
	
	

	Serviabilité
	
	
	
	
	
	

	Gestion de conflit 
	
	
	
	
	
	

	Assertivité (confiance en soi)
	
	
	
	
	
	

	…
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